EUROPEAN YOUTH PARLIAMENT
SUOMI FINLAND

European Youth Parliament Finland - EYP Finland ry | Asemapaallikonkatu 1 100520 Helsinki | www.eypfinland.org | info@eypfinland.org

Hallitustoiminta EYP Finlandissa

Hallitus on EYP Finlandin korkein paatoksentekija. Se koordinoi EYP-toimintaa Suomessa ja hallinnoi EYP
Finlandin varallisuutta. Hallituksen keskeisiin tehtaviin kuuluvat muun muassa istuntojen paajarjestajien
valinta ja tukeminen, delegaatioiden lahettdminen ulkomaisiin istuntoihin, erilaisten hankkeiden
jarjestaminen ja koordinointi, kansallinen varainkeruu ja muiden yhteistydkumppanuuksien luonti, EYP
Finlandin viestinnan koordinointi, paikallisjarjestdjen tukeminen seka osallistuminen EYP:n
kansainvaliseen hallintoon. Hallitus valitaan vuosittain yhdistyksen syyskokouksessa ja sen toimikausi
on kalenterivuosi.

Vuonna 2016 jarjestoon palkattiin kokoaikainen paasihteeri, joka tyoskentelee yhdessa hallituksen
kanssa ja avustaa muun muassa yhdistyksen hallinnollisissa asioissa. Paasihteerin tyopanos vahentaa
hallituslaisten tyotaakkaa ja antaa mahdollisuuden hallitukselle kehittda EYP Finlandia strategisesti
eteenpain.

Miksi hallitukseen?

EYP Finlandin hallituksessa paaset vaikuttamaan suuren nuorisojarjeston toiminnan kehittamiseen
aitiopaikalta! Samalla pystyt oppimaan hyoddyllista taitoja, kuten ajanhallinta-, johtamis- seka
ryhmatydskentelytaitoja.

EYP Finlandin paatoimisto sijaitsee Suomen Nuorisoyhteisty6 - Allianssin tiloissa Pasilassa, mika tarjoaa
oivan tyoskentelytilan sekda mahdollisuuden tutustua muihin alalla toimiviin jarjestéihin. Hallituksen
edustajia pyydetdadan usein myods erilaisiin tilaisuuksiin sekda Suomessa etta ulkomailla, joten
verkostoitumismahdollisuudet ovat laajat niin EYP:ssa kuin sen ulkopuolellakin.

Hallituksen jasenille tarjotaan mahdollisuus osallistua ilmaiseksi itseaan kiinnostaviin maksullisiin
koulutuksiin, jotka tukevat vastuutehtavien hoitamista ja kehittavat niihin liittyvia taitoja.

Hallituksen rakenne

Hallitukseen valitaan vuodelle 2019 puheenjohtaja, kuusi varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta. Hallitus
nimittaa keskuudestaan yhden tai kaksi varapuheenjohtajaa, joita ei erikseen valita syyskokouksessa.
Hallitus paattaa jasentensa lopulliset portfoliot syyskokouksen jalkeen jarjestaytymiskokouksessa.

Seuraavissa kohdissa on lueteltu hallituksen tyotehtavat paapiirteittain. Hallitusehdokkaat voivat
kayttaa tata jakoa miettiessaan, millaiset tehtavat voisivat kiinnostaa heitd vuoden 2019 hallituksessa.
Portfoliot eivat kuitenkaan valttamatta siirry sellaisinaan vuoden 2019 hallitukseen.
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1. President (puheenjohtaja)

- Hallituksen toiminnan koordinointi ja kehittaminen, hyvinvointiasioista huolehtiminen ja
hallituslaisten tukeminen, EYP Finlandin edustaminen, muiden jarjestdjen ja julkisorganisaatioiden
kanssa tehtavan yhteistyon koordinointi ja kehittaminen, ministerididen rahoitushakemukset ja
raportointi yhdessa paasihteerin kanssa, hallinnolliset ja esimiestehtavat.

2. Internal Affairs and Events (sisdiset asiat ja tapahtumat)

- Opettaja- ja koulusuhteet, paikallistoiminnan ja -jarjestdjen seka jasentapahtumien ja koulutusten
koordinointi ja kehittdaminen, paikallisjarjestéjen puheenjohtajien tukeminen ja koulukiertueen
koordinointi.

3. International Affairs (kansainvaliset asiat)

- Yhteydenpito muihin kansallisiin komiteoihin ja osallistuminen EYP:n kansainvaliseen hallintoon,
jasentapahtumien kouluttajien valinta, Officials’ -hakujen avaaminen, ulkomaille lahetettavien
delegaattien koordinointi yhdessa paasihteerin kanssa, mahdollisten kansainvalisten projektien
koordinointi.

4. Events Coordination (istuntojen koordinointi)

- Istuntojen koordinointi ja niiden jarjestamisen kehittaminen, paajarjestdjien kouluttaminen ja
ohjaaminen lapi vuoden sekda paajarjestdjaoppaan paivittdminen. Saanndéllinen yhteydenpito
paajarjestajiin ja heidan tukemisensa.

5. Finane and Fundraising (varainkeruu ja yhteistyokumppanuudet)

- Kansallisten yhteistyokumppanuuksien hallinnointi ja kehittaminen, saatididen apurahahakemukset,
EU:n Erasmus+ -rahoitushakemuksien ja raportoinnin tekeminen paasihteerin kanssa seka istuntojen ja
paikallisjarjestojen varainkeruun tukeminen seka varainkeruutydryhman vetaminen.

6. Communications and Public Relations (viestinta ja PR)

- Yhdistyksen sisaisen ja ulkoisen viestinnan koordinointi ja kehittdaminen, verkkosivujen ja sosiaalisen
median paivittdminen yhdessa paasihteerin kanssa, logojen hankinta tai suunnittelu ja materiaalien
paivitys ja taitto, istuntojen ja paikallisjarjestdjen viestinndan tukeminen seka viestintatyoryhman
vetaminen.
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7. Finance (taloudenhoito)

- Yhdistyksen taloudenhoidon valvonta ja kehittdaminen seka tapahtumien ja muun toiminnan
budjetointi. Paasihteeri hallinnoi yhdistyksen kaytannon talousasioita, kuten laskutuksia, kulukorvauksia
seka tositteiden keraamista tilitoimistolle.

8. Academic Affairs (akateemiset asiat)

- EYP-istuntojen akateemisten asioiden hoito, kuten komitea-aiheista sopiminen ja Preparation Kit
-vihkojen koordinointi. Yhteydenpito istuntojen puheenjohtajien kanssa. Akateemiset asiat sisallytetaan
varsinaisen jasenen portfolioon tai varajasen voi hoitaa kyseista portfoliota.

9. Outreach and Inclusion (tavoitettavuus ja yhdenvertaisuus)

- EYP Finlandin tapahtumien osallistujakunnan laajentaminen, jarjestétoiminnan yhdenvertaisuuden
yllapitdminen ja kehittdminen, yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumisen edistéminen ja valvominen.
Tehtavat sisallytetaan suurempaan portfolioon tai varajasen voi hoitaa portfoliota.

Hallituksen toiminta

Hallitus kokoontuu saannollisesti. Vuonna 2019 hallitus kokoontuu kuukausittain, minka lisaksi
hallituksen jasenet osallistuvat usein EYP Finlandin tapahtumiin, koulutuksiin ja istuntoihin. Lisaksi
hallitus tyoskentelee jatkuvasti Slackin ja sahkopostin valitykselld. Mahdollisuus kayttaa naita palveluita
saannollisesti on edellytys hallitustoiminnalle.

EYP Finlandin hallitus pyrkii yha vahvemmin ottamaan huomioon jasenten ja vapaaehtoisten tarpeet ja
hyvinvoinnin, seka kehittdmaan jarjeston toimintaa naiden tarpeiden edellyttamalla tavalla. Toivomme,
etta hallitusehdokkailla olisi kokemusta EYP:sta ja EYP Finlandin toiminnasta seka halua sitoutua EYP
Finlandin kehittamiseen. Esimerkiksi aiempi kokemus paikallisjarjeston hallituksessa, tyoryhmissa tai
istunnon paajarjestajana on hyodyllista, mutta ei valttamatonta hallitukseen hakevalle. Osallistuminen
tapahtumiin ulkomailla ja tuntemus eri istuntorooleista luetaan myos eduksi.
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