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1 Johdanto

Tama on European Youth Parliament Finland - EYP Finland ry:n (tekstissad tasta lahtien EYP Finland)
yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelma. Suunnitelman tavoitteena on tarjota selkeat tavat toteuttaa ja
edistad yhdenvertaisuutta seka tasa-arvoa EYP Finlandin toiminnassa. Suunnitelman tarkoituksena on myos
edistaa avointa, turvallista ja motivoivaa jarjestoilmapiiria henkilostolle, jasenille ja tapahtumiin osallistuville
nuorille seka madaltaa kynnysta kaikille lahtea mukaan toimintaan.

EYP Finland on kansainvalisen European Youth Parliamentin (tekstissa tasta lahtien EYP) kansallinen komitea
Suomessa ja osa EYP:n Euroopan laajuista verkostoa. EYP Finland edistaa toiminnallaan kansainvalisen EYP:n
tavoitteiden ja mission toteutumista Suomessa. Suunnitelmaa luotaessa on otettu huomioon kansainvaliset
Outreach & Inclusion-painopisteet. EYP:n strategian mukaisesti toiminnan tulisi olla avointa kaikille
eurooppalaisille nuorille. Tata varten on pyrittava aktiivisesti ylittamaan toimintaan osallistumisen
taloudelliset, sosiaaliset ja kulttuuriset esteet. Erityisesti on otettava huomioon ne nuoret, joiden
mukaantuloa toimintaan nama esteet rajoittavat. Lisaksi on keskityttava kehittdmaan jarjeston toimintaa ja
osallistamaan toimintaan jo mukana olevia nuoria.

EYP Finlandin yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelmaa ohjaa Yhdenvertaisuuslaki (YhdenvertL 1325/2014),
jonka tarkoituksena on edistaa yhdenvertaisuutta ja ehkaista syrjintaa seka tehostaa syrjinnan kohteeksi
joutuneen oikeusturvaa (YhdenvertL 1 §). EYP Finland on sitoutunut edistdmaan yhdenvertaisuutta
toiminnassaan ja pyrkii turvaamaan, ettei ketdan syrjita ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen  toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden,
terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkiloon liittyvan syyn
perusteella riippumatta siitd, perustuuko syrjinta henkil6a itsedan vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan
tai oletukseen (YhdenvertL 8 §).

2 Suunnitteluprosessi

EYP Finlandin ensimmadinen yhdenvertaisuussunnitelma julkaistiin vuonna 2017. Suunnitelma laadittiin
syksyn 2016 aikana ja se pohjautui jasenistolle tehdyn yhdenvertaisuuskyselyn tuloksiin seka alueellisten
istuntojen osallistujien palautteeseen, jossa mukana oli tapahtumien yhdenvertaisuuteen liittyva osio.
Kyselyjen tuloksia analysoimassa ja suunnitelmaa kirjoittamassa oli tehtdavaa varten koottu
yhdenvertaisuustyoryhma.

Tama uusittu  yhdenvertaisuus- ja  tasa-arvosuunnitelma pohjautuu vahvasti ensimmaiseen
yhdenvertaissuussuunnitelmaan. Suunnitelman kehityksessa kaytettiin kaikille avointa prosessia, johon
kuului yksi avoin tyopaja seka avoin ja anonyymi kommentointimahdollisuus. Prosessissa hyddynnettiin
myo6s vuoden 2017 yhdenvertaisuussuunnitelman tilannekatsauksen tuloksia.

Suunnitelmassa on otettu huomioon kaikki syrjintaperusteet, ja tavoitteena on, etta minkaanlaista syrjintaa
ei esiinny toiminnassa. Seuraavat teemat, joita EYP Finlandin toiminnassa koettiin tarkedksi kehittaa,
nousivat esiin paivitysprosessin aikana:
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Sosioekonominen ja koulutuksellinen tausta
Alueellinen yhdenvertaisuus
Kielellinen yhdenvertaisuus
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Esteettomyys
3 Toimenpiteet

3.1 Sosioekonominen ja koulutuksellinen tausta

Maaritelma
Kaikilla on mahdollisuus osallistua EYP Finlandin toimintaan riippumatta koulutuksesta tai
sosioekonomisesta taustasta, kuten varallisuudesta ja perhetaustasta.

Nykytilan kuvaus

EYP Finland on jo vuosien ajan pyrkinyt osallistamaan nuoria, joilla on erilainen koulutustausta. Kuitenkin
suurin osa toiminnassa mukana olevista nuorista opiskelee tai on opiskellut lukiossa. EYP Finlandin toiminta
ei ole kuitenkaan rajoitettu vain lukiolaisille, minka takia on tarkeaa mahdollistaa my6s ammattioppilaitosten
opiskelijoiden ja ilman opiskelupaikkaa olevien nuorten osallistuminen toimintaan. llmapiiria on aktiivisesti
luotava avoimempaan suuntaan, jotta kaikki tuntevat olonsa osallisiksi eikd koulutustausta ole este
osallistumiselle.

EYP Finlandin tapahtumien osallistumismaksut on pyritty pitamaan matalina, jotta kaikilla on mahdollisuus
osallistua riippumatta varallisuudesta. Kuitenkin erityisesti EYP:n kansainvaliset istunnot ovat hyvinkin
kalliita ja siten rajoittavat joidenkin nuorten mahdollisuuksia osallistua. Joissakin tapauksissa oppilaitokset
maksavat delegaattien osallistumismaksut. Tapahtumien osalta EYP Finland muutti ohjeistustaan vuonna
2019 niin, etta istunnoissa ei ole erillista pukeutumiskoodia.

Koska matkakustannuksia on pystytty tukemaan taloudellisesti vain jonkin verran tai ei ollenkaan, joillekin
nuorille osallistuminen tapahtumiin ei ole ollut mahdollista. Vuoden 2017 toimintasuunnitelman ja
yhdenvertaisuussuunnitelman suosituksen mukaisesti vuonna 2018 EYP Finlandille perustettiin jasenen
tukirahasto. Rahaston avulla on tarkoitus tukea osallistujien matkalippujen kustannuksia seka ulkomaisiin
ettd kotimaisiin tapahtumiin. Vuonna 2019 hallitus linjasi, ettd tapahtumien osallistumismaksuja voidaan
tilanteen mukaan alentaa tai kokonaan poistaa. EYP Finlandin istuntojen vapaaehtoisilta ei perita vuodesta
2020 alkaen alennettuja osallistumismaksuja.

Toimenpiteet
e Painotetaan avoimuutta viestinnassa, esimerkiksi niin etta ei kayteta koulutustaustaan liittyvia
ilmaisuja, kuten lukioikainen.
e Pidetaan aktiivisemmin yhteytta ammattioppilaitoksiin hankkimalla yhteyshenkiloita opettajista ja
opinto-ohjaajista.
e Pidetaan tapahtumien osallistumismaksut mahdollisimman alhaisina ja mahdollisuuksien mukaan
ilmaisina.
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e Tarjotaan mahdollisuuksien mukaan rahallista tukea osallistumiseen ja matkakuluihin.

e Kiinnitetdaan huomiota ammattioppilaitoksissa opiskelevien nuorten tarpeisiin kouluhankkeiden
markkinoinnissa ja kouluvierailujen suunnittelussa.

e Kiinnitetadn huomiota eritaustaisten oppijoiden tarpeisiin ja lahtokohtiin istunnoissa.

3.2 Alueellinen yhdenvertaisuus

Maaritelma
Alueellisella yhdenvertaisuudella tarkoitetaan sita, etta kaikki voivat osallistua EYP Finlandin toimintaan
yhdenvertaisina riippumatta asuinpaikasta tai valimatkoista tapahtumiin.

Nykytilan kuvaus

Vuonna 2020 EYP Finlandilla on viisi paikallisjarjestoa: EYP Helsinki, EYP 1ta-Suomi, EYP Pohjois-Suomi, EYP
Tampere ja EYP Turku. Paikallisjarjestot voivat vapaasti jarjestaa tapahtumia ja toimintaa jasenistolleen EYP
Finlandin tavoitteiden mukaisesti. Paikallisjarjestojen rooli yhdistyksen toiminnassa on kuitenkin vahentynyt
merkittavasti muutaman viimeisen vuoden aikana ja toiminta joissain paikallisjarjestdissa on pysahtynyt
lahes kokonaan.

EYP Finlandin yhdistyksen kokouksiin etaosallistumiseen on kiinnitetty huomiota. Vuoden 2019 syyskokous
valitettiin Facebookin kautta ja vuoden 2020 kevatkokous jarjestettiin kokonaan virtuaalisesti. Vuoden 2020
poikkeustila lisasi ylipaataan verkossa toteutettavien tapahtumien maaraa, jolloin osallistuminen oli helppoa
ympari Suomea. Vuonna 2020 jarjestettiin myos ensimmainen digitaalinen istunto.

Oppilaitosten kontaktoinnissa vastuu on siirtynyt paikallisjarjestoilta EYP Finlandin vapaaehtoisille seka
erillisten kouluhankkeiden myota projektityontekijoille. Lisaksi EYP Finlandin padsihteeri avustaa
oppilaitosyhteistyossa. Tavoitteena on tavoittaa mahdollisimman monta toisen asteen oppilaitosta ja
ylakoulua. Lisaksi pyritaan vierailemaan mahdollisimman monessa oppilaitoksessa, mutta vierailu erityisesti
maantieteellisesti syrjemmassa sijaitsevissa oppilaitoksissa on haasteellista.

Talla hetkella EYP Finland jarjestaa vuosittain nelja alueellista istuntoa ja yhden kansallisen istunnon.
Istuntojen lisdksi EYP Finland jarjestdaa koulutuksia ja muita jasentapahtumia seka toteuttaa kahta
kouluvierailuhanketta. Istuntoja pyritdaan jakamaan alueellisesti niin, etta jokaiseen tapahtumaan on riittava
maara osallistujia ja niihin on kohtuullinen matka mahdollisimman laajalta alueelta.

Erityisesti syrjaisemmilla paikkakunnilla asuville voi tapahtumiin osallistuminen olla vaikeaa pitkien
valimatkojen takia. Valimatkojen vuoksi matkakulut voivat olla korkeat ja siksi osallistumisen este. Lisaksi
valimatkat luovat helposti klikkeja, silla osallistujat hakeutuvat tapahtumissa helposti tuttujen jasenten
luokse, jos naita ei nde usein.

Toimenpiteet
e Tarjotaan mahdollisuus osallistua etana kaikkiin EYP Finlandin yhdistyksen kokouksiin.
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e Pyritdan jakamaan tapahtumia alueellisesti siten, etta valimatkat tapahtumiin ovat tasapuolisesti
lyhyemmat tietyn alueen jasenistolle.

e Pyritaan jarjestamaan istuntoja aina niin, etta istuntoihin on kohtuullinen matka mahdollisimman
laajalta alueelta.

e Kiinnitetdadan mahdollisuuksien mukaan huomiota tapahtumien alkamis- ja loppumisaikoihin, jotta
osallistuminen olisi helpompaa pitkista matka-ajoista huolimatta.

e Korostetaan EYP Finlandin tapahtumien alussa tapahtuvan ryhmaytymisen (engl. Teambuilding)
olevan tarkea keino ehkaista alueellisten klikkien muodostumista.

e Korostetaan viestinnassa mahdollisuutta osallistua minka tahansa paikallisjarjeston tapahtumiin EYP
Finlandin jasenena.

e Jatketaan toimintatapaa, jossa paikallisjarjestdjen puheenjohtajat ovat EYP Finlandin hallituksen
sisaisilla viestintakanavilla.

e Jdrjestetaan paikallisjarjestojen hallituksille koulutusta, jossa EYP Finlandin hallituksen jasen toimii
kouluttajana.

3.3 Kielellinen yhdenvertaisuus

Maaritelma
Jokaisella on mahdollisuus osallistua EYP Finlandin toimintaan ilman, etta kokee kieleen liittyvia esteita.

Nykytilan kuvaus

Yhdistyksen virallinen poytakirjakieli ja myos saantojen ainoa virallinen kieli on suomi (EYP Finlandin saannot
148). Hallitus tekee yhteisty6td monien suomen- ja ruotsinkielisten tukijoiden ja yhteistyokumppanien
kanssa. Liika suomenkielisyys voi olla esteena esimerkiksi ruotsinkielisille osallistua toimintaan. Ottaen
huomioon Suomen noin 5 %:n ruotsinkielisen vaeston ja muut vahemmistokielet on tarkeaa viestia myos
ruotsiksi ja englanniksi. EYP Finland pyrkii kuitenkin tarjoamaan kaikille mahdollisuuden osallistua
toimintaan, vaikka ei puhuisikaan suomea. Englannin kayttéa on lisatty viestinndssa muutaman vuoden
aikana. Vuosina 2019-2020 EYP Finlandin hallitus viesti sisdisesti ldhes kokonaan englanniksi.

EYP Finlandin istuntojen virallinen kieli on englanti, minka vuoksi kaikki pystyvat osallistumaan suomen
kielen taidosta riippumatta. Myos muiden EYP Finlandin tapahtumien kieli on lahes aina englanti. Istuntoja
koskevassa tiedottamisessa englanninkielisyys mainitaan, mutta se voi silti tulla yllatyksena istunnon
osallistujille. Istunnoissa tarkoitus on oppia ja nuoria pyritdan kannustamaan vieraan kielen kayttoon. Ketaan
ei syrjita kielitaidon takia.

Toimenpiteet
e Pyritaan julkaisemaan EYP Finlandin paivitykset verkkosivuilla ja sosiaalisessa mediassa suomen
lisaksi myos englanniksi.
e  Pyritaan toteuttamaan EYP Finlandin suurimpien tapahtumien viestinta, esimerkiksi istunnoista, seka
suomeksi etta englanniksi ja osittain myos ruotsiksi.
e Pyritaan antamaan mahdollisuus toimia eri vapaaehtoisrooleissa my6s englanniksi.
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o Jdrjestetaan koulukiertue-esityksia mahdollisuuksien mukaan enemman myds ruotsinkielisiin
oppilaitoksiin, jotta tulevaisuudessa EYP Finlandin toimintaan hakeutuisi yha enemman ruotsia
didinkielenaan puhuvia.

e Mainitaan englannin kielen kayttd istunnoista kertovassa viestinndssa, mutta kannustavasti.
Istuntoihin on tarkoitus menna oppimaan yhdenvertaisesti.

e Kannustetaan englannin kielen kayttoon ja oppimiseen istunnoissa; tarkeaa on halu ja into oppia, ei
pelkastaan kielitaito.

e Pyritaan siihen, etta vuosittain vahintaan yhdessa istunnossa suojelijana toimii didinkielendan ruotsia
puhuva henkilo.

3.4 Esteettomyys

Maaritelma

Esteettomyyteen kuuluu seka fyysinen etta sosiaalinen esteettomyys (Vammaisten oikeudet, 2020). Fyysinen
esteettomyys tarkoittaa mahdollisuutta olla mukana toisten kanssa erilaisissa toimintaymparistoissa, joissa
on mahdollista hyodyntaa henkilokohtaisia apuvalineita, ympariston ominaisuuksia ja toisen ihmisen apua
(Esteettomyys: fyysinen esteettdmyys). Sosiaalinen esteettomyys tarkoittaa kaikille avointa, syrjimatonta,
mukaan ottavaa ja turvallista ilmapiirid, jossa jokainen voi olla oma itsensd. Asenteet vaikuttavat
merkittavasti sosiaalisen esteettomyyden toteutumiseen. (Esteettomyys: sosiaalinen esteettomyys.)
Esteettomyys on yksi tarkeimpia edellytyksia yhdenvertaisuuden takaamiseksi.

Nykytilan kuvaus

EYP Finlandin istunnot jarjestetdan usein oppilaitosten tiloissa. Suomen rakentamismaarayskokoelmassa
maarataan kokoontumistilojen soveltuvuudesta liikkumisesteisten henkildiden kayttéon, joten
koulurakennuksissa fyysinen esteettomyys toteutuu paasaantoisesti hyvin (RakMk F1 2005). Tiloja valittaessa
esteettomyyteen voitaisiin kuitenkin kiinnittdd enemman huomiota erityisesti tapahtumien kaytannon
jarjestamisen nakokulmasta. Lisaksi EYP Finlandin vuosittain jarjestamissa koulutuksissa esteettomyytta
voitaisiin kasitelld enemman.

EYP Finlandin tapahtumissa pyritddn luomaan kannustava ja avoin ilmapiiri, jossa jokainen voi tuntea
kuuluvansa joukkoon. Istuntojen alussa ryhmadydytdadn seka isossa ettda pienessda ryhmadssa, minka
tarkoituksena on toivottaa kaikki tervetulleeksi ja luoda ryhma, jossa jokainen uskaltaa esittdaa omat
mielipiteensa ja olla oma itsensa. Istunnoissa kaikkien mielipiteet otetaan huomioon ketdan syrjimatta. EYP
Finland on myds puoluepoliittisesti sitoutumaton, ja toimintaan voi osallistua poliittisista mielipiteista
riippumatta. Taman lisdksi toiminta pyritddan tekemdan mahdollisimman sosiaalisesti esteettomaksi
kielitaidosta riippumatta.

Istunnoissa osallistujien erilaiset persoonallisuustyypit ovat kaikki yhta arvokkaita. Tama ja erilaiset
vuorovaikutustaidot huomioidaan myos istuntojen jalkeisessa delegaattien valinnassa. Tarkoituksena on
saada aikaan sosiaalisesti esteeton ilmapiiri, joka ei suosi tiettyja persoonallisuustyyppeja. Istuntojen ei
myoskaan ole tarkoitus olla kilpailullisia; kaikilla on yhdenvertainen mahdollisuus osallistua toimintaan
delegaatioiden valinnan lopputuloksesta riippumatta.
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Erityisesti sukupuoli- ja seksuaalivahemmistdjen yhdenvertainen mahdollisuus osallistua tapahtumiin on
tarkea osa sosiaalista esteettomyytta. Naiden ryhmien yhdenvertaisuutta voidaan parantaa ottamalla
huomioon entista enemman sukupuolten moninaisuus niin tapahtumien ilmoittautumisessa kuin
jarjestamisessa.

Esteettomyyden edistamiseksi vuonna 2019 EYP Finlandille nimettiin yleinen hairintayhdyshenkilo.
Suuremmissa tapahtumissa, kuten istunnoissa, on myos omat hairintayhdyshenkilot.

Toimenpiteet

e Huomioidaan jasenten hyvinvointi ja jaksaminen toiminnassa hyvaan jarjestoilmapiiriin vaikuttavina
tekijoina, joiden edistdaminen on tarkeaa.

e Asetetaan tapahtumien tiloja valittaessa yhdeksi kriteeriksi fyysinen esteettomyys.

e Lisataan kaikkien tapahtumien ilmoittautumislomakkeisiin kohta, jossa osallistuja voi ilmoittaa
yksilollisista esteettomyystarpeistaan.

e Laajennetaan ilmoittautumislomakkeiden sukupuolivaihtoehtoja lisaédmalla kohdat “Muu”, “En halua
maaritella” ja “En osaa maaritella”.

e Kiinnitetdadn tapahtumien jarjestamisessa mahdollisuuksien mukaan huomiota yksildllisiin
esteettomyystarpeisiin, kuten liikuntarajoitteisiin seka sosiaalitilojen sukupuolijakoon, ja kasitellaan
esteettomyytta yhtena osa-alueena EYP Finlandin tapahtumajarjestamiskoulutuksessa.

e Luodaan valmiuksia esteettomyyden ja osallistujien monimuotoisuuden huomioon ottamiseksi EYP
Finlandin jarjestamissa vapaaehtoisten koulutuksissa pyytamalla kouluttajia kasittelemaan asiaa.

e Huomioidaan esteettomyys osana EYP Finlandin viestintastrategiaa muun muassa tiedottamalla
tapahtumien esteettomyydesta.

e Vahvistetaan sosiaalisesti esteetonta ilmapiiria kiinnittamalla huomiota niin kirjallisen kuin suullisen
viestinnan sanavalintoihin.

e Luodaan kasitysta EYP Finlandista syrjinnan vastaisena jarjestona esimerkiksi liittymalla
valtakunnallisiin ja puoluepoliittisesti sitoutumattomiin yhdenvertaisuutta edistaviin kampanjoihin,
tiedottamalla tapahtumien olevan syrjinnasta vapaita ja puuttumalla vakavasti syrjintaepailyihin
toiminnassa.

e Rohkaistaan jasenistoa ja tapahtumien osallistujia tuomaan aktiivisesti esille toiminnassa esiintyvia
sosiaalisen esteettomyyden ongelmakohtia.

e Pyritdan viestinndssa ja tapahtumien mediamateriaaleissa tuomaan ilmi osallistujien
monimuotoisuus seka ottamaan huomioon, mita materiaaleissa olevat kuvat viestivat, jotta ne eivat
luo kuvaa EYP Finlandista sulkeutuneena tai vain tietynlaisia nuoria osallistavana jarjestona.

e Nimetaan jokaiselle yli pdivan kestavalle tapahtumalle oma hairintayhdyshenkild, joka koulutetaan
tehtavaansa ennen tapahtumaa.

e Varmistetaan, etta tapahtumien osallistujille on annettu tapahtuman oman seka EYP Finlandin
yleisen hairintayhdyshenkilon yhteystiedot.

e Huomioidaan fyysinen esteettomyys kehittamalla verkkosivujen kuvien alt-teksteja.

e Selvitetaan mahdollisuutta siirtya tyontekijoiden anonyymiin rekrytointiin.

e Hyoddynnetaan positiivista erityiskohtelua kaikkien tyontekijoiden rekrytoinnissa.
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4 Seuranta ja arviointi

Suunnitelman toteutumisesta ovat paavastuussa EYP Finlandin hallitus seka hairintayhdyshenkilot.
Suunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden toteutumista seurataan aktiivisesti vuosittain. Suunnitelmassa
esitetyt toimenpiteet ovat konkreettisia, joiden avulla toteutumista on helppo seurata. Tavoitteiden
toteutumisen seuraamiseksi voidaan luoda jasenistolle kyselyita.

Suunnitelmasta tullaan tiedottamaan julkisesti ja se tullaan jakamaan uusille hallituksen jasenille ja muille
vastuurooleissa oleville, kuten istuntojen paajarjestajille ja ylimmille vastuuhenkildille, jotta tassa mainitut
periaatteet toteutuvat toiminnassa. Suunnitelma tullaan julkaisemaan myo6s EYP Finlandin verkkosivuilla
seka jakamaan jasenistolle sahkoisesti. Taman toivotaan myds luovan avoimen ilmapiirin, jotta jasenet ja
muut osallistujat puuttuvat aktiivisesti tilanteisiin, joissa he kokevat, etta EYP Finlandin yhdenvertaisuusarvot
eivat ole toteutuneet. Suunnitelmasta kaannetdan versio englanniksi. Lisaksi suunnitelmasta viestitaan
englanniksi seka mahdollisuuksien mukaan ruotsiksi, jotta EYP Finlandin yhdenvertaisuusarvot voidaan
valittaa koko jasenistolle.

Mikali yhdenvertaisuusperiaatteita loukataan, asiasta on informoitava eteenpdin mahdollisimman pian. Se
selvitetdan ensisijaisesti kyseisestd vapaaehtoistoiminnasta vastaavan henkilon kanssa. Mikali asia vaatii
lisakasittelya, kasitelldaan se hallituksen puheenjohtajan ja padsihteerin kanssa luottamuksellisesti.
Tapahtumissa yhdenvertaisuudesta vastaa tapahtumien oma hairintayhdyshenkild. EYP Finlandin yleinen
hairintdyhdyshenkild6 on sdanndllisesti yhteydessa hallituksen kanssa yhdenvertaisuuden ja
syrjimattomyyden edistamiseksi.

Tama yhdenvertaisuussuunnitelma on voimassa toistaiseksi, mutta hallitus tarkastaa sen vuosittain seka
paivittaa sita tarvittaessa.

Lahteet
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