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Hallitustoiminta EYP Finlandissa vuonna 2017

Hallitus on EYP Finlandin keskeinen elin. Se koordinoi EYP-toimintaa Suomessa ja hallinnoi sen varallisuutta.
Hallituksen keskeisiin tehtdviin kuuluvat muun muassa istuntojen paajarjestdjien valinta ja tukeminen,
delegaatioiden ldhettaminen istuntoihin ulkomailla, erilaisten hankkeiden jarjestaminen ja koordinointi,
kansallinen varainkeruu ja muiden yhteistyokumppanuuksien luonti, EYP Finlandin viestinnan koordinointi,
paikallisjarjestdjen tukeminen seka osallistuminen EYP:n kansainvaliseen hallintoon. Hallitus valitaan
vuosittain yhdistyksen kokouksessa, ja sen toimikausi on kalenterivuosi.

Vuonna 2016 jarjestoon palkattiin kokoaikainen paasihteeri, joka tyoskentelee yhdessa hallituksen kanssa ja
avustaa yhdistyksen hallinnollisissa asioissa. Paasihteerin tydpanos vahentaa hallituslaisten ty6taakkaa ja
antaa mahdollisuuden hallitukselle kehittda EYP Finlandia strategisesti eteenpain.

Miksi hallitukseen?

Hallitustoiminta on upea tilaisuus tutustua suuren suomalaisen nuorisojarjeston toimintaan aitiopaikalta ja
paasta kehittamaan sen toimintaa. EYP Finlandin hallitustoiminta kehittaa useita keskeisia tyéelamataitoja ja
antaa mahdollisuuden luoda verkostoja jarjestokentalla seka yksityisissa ja julkisissa organisaatioissa.

Jokainen hallituslainen johtaa yhta tyéryhmaa seka myos muita vapaaehtoisia. Nain ollen hallitustoiminnassa
paasee kehittamaan johtamis- sekd ryhmatyoskentelytaitoja. Lisaksi EYP Finlandin hallituksessa toimiminen
antaa mahdollisuuden osallistua EYP:n ja muiden tahojen jarjestamiin koulutuksiin ja tapahtumiin Suomessa
ja ulkomailla. Kansallisen komitean hallituksessa EYP-toiminta Suomessa ja ulkomailla tulee hyvin tutuksi.

Hallituksen rakenne

Hallitukseen valitaan vuodelle 2017 puheenjohtaja, kuusi varsinaista jasenta ja kaksi varajasenta. Hallitus
nimittaa keskuudestaan yksi tai kaksi varapuheenjohtajaa, joita ei erikseen valita syyskokouksessa. Hallitus
paattaa jasentensa lopulliset portfoliot valintansa jalkeen jarjestaytymiskokouksessa.
Seuraavissa kohdissa on lueteltu hallituksen tyotehtavat paapiirteittain. Hallitusehdokkaat voivat kayttaa tata
jakoa miettiessaan, millaiset tehtdvat voisivat kiinnostaa heitéd vuoden 2017 hallituksessa. Portfoliot eivat
kuitenkaan valttamatta siirry sellaisinaan vuoden 2017 hallitukseen.

1. President (puheenjohtaja)

- Hallituksen toiminnan koordinointi ja kehittdminen, EYP Finlandin edustaminen, muiden jarjestdjen ja
julkisorganisaatioiden kanssa tehtdavan yhteistydon koordinointi ja kehittdaminen, ministerididen
rahoitushakemukset ja raportointi, hallinnolliset ja esimiestehtavat.

2. Internal Affairs (sisdiset suhteet)

- Opettaja- ja koulusuhteet, paikallistoiminnan ja -jarjestojen seka jasentapahtumien ja koulutusten
koordinointi ja kehittaminen, koulukiertueen koordinointi ja sisdisten asioiden tyéryhman vetaminen.
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3. International Affairs (kansainvaliset suhteet)

- Yhteydenpito muihin kansallisiin komiteoihin ja osallistuminen EYP:n kansainvaliseen hallintoon,
kouluttajien kutsuminen, Officials’ hakujen avaaminen ja yhteydenpito istuntojen puheenjohtajien kanssa,
delegaattien lahettaminen istuntoihin ulkomaille, mahdolliset kansainvaliset projektit sekd kansainvalisten
asioiden tyéryhman vetaminen.

4, Events Coordination (tapahtumien koordinointi)

- Istuntojen koordinointi ja niiden jarjestamisen kehittaminen, paajarjestajien kouluttaminen ja ohjaaminen
lapi vuoden seka paajarjestdjaoppaan paivittaminen. Istuntojen koordinointi jaetaan vuonna 2017
mahdollisesti kahteen osaan niin, etta toinen istuntokoordinaattori on vastuussa alueellisista istunnoista ja
toinen kansallisesta istunnosta yhdistettyna esimerkiksi taloudenhoitoon. Lisaksi tapahtumien koordinointiin
kuuluu delegaattiyhteydenpitotydryhman vetaminen.

5. Fundraising (varainkeruu)

- Kansallisten yhteistydkumppanuuksien hallinnointi ja kehittaminen, saatididen apurahahakemukset, EU:n
Erasmus+ -rahoitushakemuksien ja raportoinnin tekeminen paasihteerin kanssa seka istuntojen ja
paikallisjarjestdjen varainkeruun tukeminen seka varainkeruutyéryhman vetaminen.

6. Communications and Public Relations (viestinta ja PR)

- Yhdistyksen sisdisen viestinnan ja PR-toiminnan koordinointi seka kehittaminen, materiaalien taittotyd. EYP
Finlandin viestinnan koordinointi yhdessa paasihteerin kanssa: Internet-sivut, sosiaalinen media, esitteet,
tapahtumien materiaalit, logot ja EYP Finlandin viralliset dokumentit. Lisaksi tyotehtaviin kuuluu istuntojen ja
paikallisjarjestojen viestinnan tukeminen seka viestintatyéryhman vetaminen.

7. Treasurer (taloudenhoitaja)

- Yhdistyksen talouden hallinnointi seka yhdistyksen ja sen tapahtumien budjetointi. Paasihteeri hallinnoi
yhdistyksen kaytannon talousasioita, kuten laskutuksen, kulukorvaukset seka tositteiden keraamisen
tilitoimistolle.

8. Academic Affairs (akateemiset asiat)

- EYP-istuntojen akateemiset asiat, kuten komitea-aiheet ja Preparation Kitien teon koordinointi. Akateemiset
asiat sisallytetaan suurempaan portfolioon tai varajasen voi hoitaa kyseista portfoliota.

9. Outreach and Inclusivity (saavutettavuus ja osallisuus)

- EYP Finlandin tapahtumien osallistujakunnan laajentaminen, EYP:n levittaminen esimerkiksi uusille alueille
sekd ammattioppilaitoksiin. EYP Finlandin yhdenvertaisuussuunnitelman toteutumisen edistaminen ja
seuraaminen. Saavutettavuus ja osallisuus sisallytetdan suurempaan portfolioon tai varajasen voi hoitaa
portfoliota.
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Hallituksen toiminta

Hallitus kokoontuu sdanndllisesti. Vuonna 2017 hallitus kokoontuu kuukausittain, minka lisdksi yksittaisilla
hallituksen jasenilla on myds pienempid tapaamisia ja he osallistuvat usein esimerkiksi EYP Finlandin
tapahtumiin, koulutuksiin ja istuntoihin. Lisdksi hallitus tyoskentelee jatkuvasti sdahkopostin valityksella.
Mahdollisuus kayttaa sahkopostia kdytannossa paivittdin on ehdoton edellytys hallitustoiminnalle.

EYP Finlandin hallitus pyrkii yha vahvemmin ottamaan jarjestdon toimintaa kehittavan roolin sen sijaan, etta
hallituksen jasenet tekisivat kdytannon asioita. Taman vuoksi toivomme, ettd hallitusehdokkailla olisi EYP
toiminnasta jo jonkin verran kokemusta ja siten nakemysta EYP:n ja EYP Finlandin toiminnasta ja sen
kehittamisesta. Esimerkiksi toiminta paikallisjarjeston hallituksessa, tyéryhmissa tai istunnon paajarjestajana
on hyvin hyddyllista. Osallistuminen tapahtumiin ulkomailla ja eri istuntoroolien tuntemus ovat niin ikdan etu.



